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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
AREA 1
CONCORSI PER L’ ACCESSO AI RUOLI DEL PERSONALE
‘ DIRIGENTE DIRETI‘IVO E DEGLI ISPETTORI

N. 333-B/12.VL(04)/ 336 | | ~ ‘Roma,19 genﬁéib 2004

OGGETTO Concorso interno, per titoli di servizio ed esami, a 12 posti per ’accesso alla
qualifica di Primo Dirigente del ruolo dei Dirigenti della Polizia di Stato che
espletano funzioni di Polizia, indetto con D.M. 19 gennaio 2004. :

- Circolare esplicativa del bando di concorso. »

- AI SIGG. DIRIGENTI DELLE DIREZIONI INTERREGIONALI ‘
DELLA POLIZIA DI STATO . LORO SEDI

- AISIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

-  ALSIG. DIRIGENTE DELL'UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA
DI STATO PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI :
SERVIZI DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA ROMA

- AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA : '
SICUREZZA PRESSO IL VATICANO : ' ROMA

- AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA PRESSO IL SENATO DELLA REPUBBLICA ROMA

- AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA ’
SICUREZZA PRESSO LA CAMERA DEI DEPUTATI ‘ ROMA

- AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA PRESSO LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

“PALAZZ0O CHIGI” RO MA
- ALSIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBBLICA

SICUREZZA "PALAZZO VIMINALE" ' SEDE
- AL SIG. DIRIGENTE DELL'UFFICIO SPECIA.LE DELLA PUBBLICA SICUREZZA ’

PRESSO LA REGIONE SICILIANA - PALERMO
-  AISIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA STRADALE LORO SEDI

-  AISIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA LORO SEDI
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Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIARIA

Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA POSTALE
E DELLE TELECOMUNICAZIONI

AL SIG. DIRIGENTE DEL REPARTO AUTONOMO DELLA POLIZIA DI STATO |

PRESSO IL MINISTERO DELLINTERNO
AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STATO

Al SIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI INTERREGIONALI DI POLIZIA
SCIENTIFICA

AL SIG. DIRIGENTE DEL REPARTO A CAVALLO DELLA POLIZIA DI STATO
Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICOE SOMMOZZATORI
DELLA POLIZIA DI STATO ‘

AL SIG. DIRE'ITORE DEL CENTRO ELE'ITRONICO NAZIONALE
DELLA POLIZIA DI STATO

AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE ‘CRIMINE

Al SIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE, DI PERFEZIONAMENTO

E CENTRI DI ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DI STATO

AI SIGG. DIRIGENTI bELLE ZONE TELECOMUNICAZIONI

AI SIGG. DIRETTORI DEGLI AﬁTOCENTRI DELLA POLIZIA DI STATO

AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E CENTRO RACCOLTA ARMI

Al SIGG. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA REGIONALI ED
INTERREGIONALI V.E.C.A.

€, per conoscenza:

[

Al SIGG. PREFETTI DELLA REPUBBLICA

AL SIG. COMMISSARIO DEL GOVERNO NELLA PROVINCIA DI

LORO SEDI

LORO SEDI

SEDE

LORO SEDI

L.ORO SEDI
ROMA

LORO SEDI

oW

LA SPEZIA

NAPOLI

LORO SEDI

LORO SEDI
LORO SEDI -

LORO SEDI

SENIGALLIA

LORO SEDI

LORO SEDI

BOLZANO
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- AL SIG COMMISSARIO ‘DEL' GOVERNO NELLA PROVINCIA DI . - TREN'fO
B AL SIG. PRESIDENTE LA GIUNTA REGIONALE DELLA VALLE D'AOSTA AOSTA

- ALSIG. DIRE'ITORE DELLA SOVRAINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI _
DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA ‘ ROMA

Con decreto del Capo della Polizia - Dlrettore Generale della Pubbhca Sicurezza -

~in data 19 gennaio 2004, che sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale del personale del

Ministero dellInterno - supplemento straordinario n. 1/3 bis del 22 gennaio 2004, di cui si
allega copia, ¢ indetto un concorso interno, per titoli ed esami, a 12 posti per l'accesso alla
qualifica di Primo Dirigente del ruolo dei Dirigenti della Polizia di Stato nservato al
personale della Polizia di Stato che espleta funzioni di polizia.

: Puo partec1pare al concorso il personale appartenente al ruolo dei commissari
della Polizia di Stato in possesso di una delle lauree previste per 1’accesso alla qualifica
iniziale del ruolo in parola, ai sensi dell’articolo 3, comma 2, del decreto legislativo 5 ottobre
2000, n. 334, che rivesta la qualifica di vice questore aggiunto alla data del 31 dicembre 2003,
ovvero il personale inquadrato nella qualifica di commissario capo per effetto del decreto
legislativo 3 magglo 2001, n. 201, che, alla stessa data, abbia maturato almeno sette anni di
effettivo servizio nel ruolo dei commissari, cosi come disposto dall’articolo 22 ter del
suc01tato decreto legislativo.

'Sono esclusi dal concorso coloro che, alla data del presente bando, abbiano
riportato: nel triennio precedente un giudizio complessivo inferiore a "distinto"; o, nell’anno
precedente la sanzione disciplinare della pena pecumana 0, nei tre anni precedenu la

sanzione disciplinare della deplorazione; o, nei cinque anni precedenti, la sanzione

disciplinare della sospensione dal servizio.

Gli esami consistono in una prova preselettiva — quiz con risposta a scelta _
multipla - in due prove scrltte ed in un colloquio. ‘

Il giorno 1 marzo p. v. si terra la prova preselettiva, con inizio alle ore 9,45
presso I’ Istltuto per Sovrintendenti e di Perfezmnamento per Ispettori sito a Nettuno, via S.
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Barbara, 94, salvo che il numero dei concorrenti che avranno presentato domanda sia inferiore
a cinque volte il numero dei posti messi a concorso.

Tale prova potra essere superata da un numero di candidati non superiore a cinque
volte il numero dei posti messi a concorso nonché, in soprannumero, dai candidati che

abbiano riportato un punteggio pari all’ultimo degli ammessi entro il limite della predetta
aliquota. ' '

Le materie oggetto della prova preselettiva sono indicate all’art. 5 del bando di
CONCorso. : : '

 Le materie di possibile riferimento per la prima prova scritta sono: diritto
costituzionale ed amministrativo, diritto penale, procedura penale, legislazione di Pubblica
Sicurezza. ' ' : ‘ .
La seconda prova scritta consiste nella risoluzione di un caso in ambito giuridico-
amministrativo o gestionale-organizzativo, al fine di verificare V’attitudine del candidato alla
soluzione di problemi inerenti lo svolgimento delle funzioni di Primo Dirigente.

Le prove scritte d’esame saranno della durata di otto ore ciascuna.

Saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno riportato una media di
almeno trentacinque cinquantesimi in ciascuna delle prove scritte. -

_ Il colloquio verte, oltre che sulle materie oggetto delle prove scritte, su elementi di
Diritto Comunitario, Elementi di Contabilitd di Stato, Ordinamento dell’ Amministrazione
della Pubblica Sicurezza, Lingua straniera (a scelta tra inglese, francese, tedesco e spagnolo),
Nozioni di Informatica (come previsto nell’art. 6 del bando di concorso). -

Le categorie dei titoli ammessi a valutazione ed il punteggio massimo attribuito a
ciascuna categoria sono stabiliti nell'articolo 10 del bando di concorso.

I punteggio complessivo di ciascun candidato & dato dalla somma della media dei
voti riportati nelle prove scritte con il voto ottenuto nel colloquio ed il punteggio acquisito per
i titoli. ’ _
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, Le domande di partecipazione al concorso, redatte su carta libera conformemente
~al modello allegato al bando ed indirizzate al Ministero dell'Interno - Dipartimento della
Pubblica Sicurezza - Direzione Centrale per le Risorse Umane — Area I* Concorsi, dovranno
essere presentate agli Uffici o Reparti di appartenenza entro il termine di giorni 30 (trenta),
decorrente dalla data di pubblicazione del bando nel Bollettino Ufficiale del personale del
Ministero dell'Interno: pertanto, l'ultimo giorno utile per la presentazione delle domande & il
21 febbraio 2004.

Le domande dovranno essere protocollate dall'archivio dell'Ufficio presso il quale
sono presentate. Sulle stesse dovra chiaramente risultare la data di ricezione.

Qualora dette domande dovessero essere presentate presso un 'Ufficio distaccato
che non disponga di protocollo, sulle stesse dovra essere apposta la data di ricezione con
timbro datario dell'Ufficio. '

L'Ufficio o Reparto ove le medesime domande saranno successivamente
recapitate provvedera ad apporvi il numero e la data di assunzione a protocollo.

Tutte le istanze di partecipazione al concorso dovranno essere trasmesse a questo
Ministero, in quanto 1'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti pud essere
disposta solo con apposito décreto motivato. :

Le domande dovranno essere corredate dal foglio notizie conforme al modello
allegato, che dovra essere compilato in ogni sua parte e sottoscritto dal Dirigente dell'Ufficio
o Reparto presso il quale il dipendente presta servizio.

Il foglio notizie, inoltre, dovra essere sottoscritto dall'interessato su ciascuna
pagina "PER PRESA VISIONE E CONFERMA". ‘ ‘

Le domande di partecipazione al concorso, corredate dal predetto foglio notizie e
accompagnate da un elence nominativo dei concorrenti, dovranno pervenire a questo -
Ministero - Dipartimento della Pubblica Sicurezza - Direzione Centrale per le Risorse Umane
— Area I" Concorsi — viale Pretoriano, 13 - Roma, entro e non oltre il 24 febbraio 2004.
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Entro e non oltre il termine erentorio del 23 febbraio 2004 dovra essere
altresi, comunicato a mezzo fax utenze n. 06/44373965 e n. 06/44373973 il numero
complessivo delle domande di partecipazione presentate, corredate di un elenco nominativo
redatto in ordine alfabetico, che comprenda i seguenti dati, nell’esatto ordine riportato di

seguito:

qualifica

cognome e nome;

data, comune e provincia di nascita;

reparto presso il quale svolge servizio,

Sesso; _

eventuale scelta del tedesco come lingua nella quale espletare le previste prove
d’esame. : Lo

AN =

Le SS. LL. sono pregate di disporre che il contenuto della presente circolare & del
bando di concorso sia portato tempestivamente a conoscenza dei dipendenti interessati in

- servizio presso tutti gli Uffici e Reparti della Polizia di Stato, compresi quelli distaccati,

nonché del personale assente per congedo ordinario o straordinario, aspettativa o qualunque
altra causa. ' : : '

Si resta in attesa di ricevere assicurazione telegrafica dell'avvenuta ricezione della

.- presente circolare.

rale

11 Direttore-Ger

e
- A"




(timbro lineare dell'Ufficio o Reparto di appartenenza)

FOGLIO NOTIZIE DEL CONCORSO A 12 POSTI DI
PRIMO DIRIGENTE DELLA POLIZIA DI STATO
‘ inerente a:

Cognome ¢ nome

Luogo e data di nascita

Numero di matricola Sede di servizio

Uffipio o Reparto @

Data di prima ammissione in servizio

Qualifica rivestita e data di conseguimento dal

Per il personale inquadrato nella qualifica di Commissario Capo ex L. 3 maggio 2001, n. 201, anzianita complessiva di
-+ servizio nel ruolo dei Commissari alla data del 31 dicembre 2003: '

*(anni) (mesi) .‘ (giorni) -

- Sanzioni disciplinari it gravi del richiamo scritto riportate nei cinque anni precedenti la data del bando )

N ATTO:

O SoSpeso cautelarmente dal servizio dal @ - con provvedimento del
O Sottoposto a procedimento penale dal @ per

«L“

O Sottoposto a procedimento disciplinare per l'irrogazione della sanzione della deplorazione, o altra sanzione pid grave, dal @

per

TITOLI DI STUDIO ed eventuali abilitazioni professionali '

EVENTUALI PUBBLICAZIONI

GIUDIZI COMPLESSIVI @

anno 1998 _ con punti
anno 1999 : con punti
anno 2000 ' : con punti _
anno 2001 _ , . con punti
anno 2002 : con punti

(1)  Questura, Compartimento delia Polizia Stradale ecc., con specificazione dell'ufficio interno presso il quale il dipendente presta servizio.
(2) Qualora non si debbano riportare le notizie richieste, apporre l'annotazione: "NEGATIVO", :
(3) Riportare i giudizi complessivi per esteso. Se non qualificato, indicare il motivo.

Per presa visione e conferma:
- (firma del candidato)
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INCARICHI E. SERVIZI SPECIALI - CONFERITI CON S

: PECIFICO PROVVEDIMENTO
DELL'AMMINISTRAZIONE - CHE NON RIENTRINO NELLE NORMALI MANSIONI D'UFFICIO E
PRESUPPONGANO UNA PARTICOLARE COMPETENZA PROFESSIONALE

dal al

CORSI PROFESSIONALI FREQUENTATI E SUPERATI @

'LAVORI ORIGINALI ELABORATI PER IL SERVIZIO ®

Per presa visione e conferma:

(4) Indicare solo i corsi conclusisi con esami finali e il relativo punteggio o gxudlzxo, con esclusione dei corsi di formazione obbhgatona e dei

seminari.
(5) Indicare esc]usxvamente i lavori ongmah elaborati su problemi giuridici, amministrativi o tecnici ovvero su questioni di particolare rilievo

attinenti ai servizi di istituto.

(firma del candidato)
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SPECIALI RICONOSCIMENTI CONFERITI CON FORMALE PROV VbEDIMENTO DELL’ AMMINISTRAZIONE®

DICHIARAZIONE

Si dichiara che i dati riportati nelle pagine 1, 2 ¢ 3 del presente foglio notizie corrispondono a quelli rlsultantx dallo stato matrlcolare
del candidato cui fanno riferimento e daglx atti d’ufficio. :
®y

Si comumca che il numero di telefax di questo Ufflcxo/Reparto ¢ il seguente:

IL DIRIGENTE DELL'UEFICIO

(Juogo e data)

(timbro dell'Ufficio, qualifica e firma)

Per presa visione e conferma dei dati riportati nel presente foglio notizie:

(data) : (firma del cahdidato)

(5) Indicare i riconoscimenti, annotati a matricola, quali: promozioni per metito straordinario, decorazioni al Valor Militare o al Valor Clvxle,
attestati di merito speciale e di pubblica benemerenza, encomi solenni o semplici e parole di lode.





